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F Une formation qui propose un nouveau
chemin pour la prospérité de l’entreprise.
L’approche régénérative est un modèle
de développement pérenne, juste et
robuste qui peut développe la créativité
et la motivation.

Les fondamentaux de l’entreprise régénérative
Pourquoi et comment changer de modèle
Identifier ses pistes de progrès
Les arguments pour convaincre son équipe
Devenir un acteur de la transition efficace et
responsable

Espace de réflexion et d’action
Nombreux exemples inspirants 
Des pistes d’action  sur mesure

En route vers l’
ENTREPRISE 

RÉGÉNÉRATIVE
PLEIN D’ ENERGIE, DE JOIE ET  D’ENGAGEMENT

1 ou 2 jours 
durée et contenu 
adaptés selon besoins

Région Grand Est
Et France entière
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FORMATION

EN ROUTE VERS  L’ENTREPRISE RÉGÉNÉRATIVE

À QUOI CETTE FORMATION SERT-ELLE ?

CE QUE VOUS ALLEZ Y TROUVER

Les fondamentaux de l’entreprise
régénérative
Les principes de l’économie du Donut poiur
repenser les modèles entrepreneuriaux
Les clés pour convaincre et motiver son
collectif 
Mise en place d’un plan d’action efficace et
mobilisateur

CE QUE VOUS ALLEZ ADORER

Des informations claires basées sur des  faits
«vrais» (c’est possible)
Une orientation solutions concrètes
Une analyse personnalisée de sa propre
situation
Un bel équilibre entre qualité des pratiques
managériales et transition écologique
Des échanges de pratiques riches
Partager ses aspirations à un monde meilleur
avec d’autres

PROGRAMME DÉTAILLÉ SUR DEMANDE | ACCESSIBLE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

En présentiel
Possibilité de
distanciel 

Direction
Responsable /
Chef·fe de service
Encadrant·e

Sur devis
Formations finançables
par le biais des OPCO 
ou des FAF

Une entreprise régénérative réduit ses impacts négatifs au maximum et génère des impacts positifs
nets sur les écosystèmes et les communautés humaines à travers une reconnexion au vivant.
D’après C. Sempels, onze principes caractérisent cette approche. Parmi ceux-ci notons : capacité à
se limiter, partage de la valeur monétaire avec les parties prenantes et créer des relations
vivifiantes… Certes, cela demande d’abandonner des anciens modèles et de sortir des logiques du
toujours plus, incompatibles avec les limites écologiques et sociales mais c’est une route pleine de
sens et de prospérité. Cette formation vous permettra de découvrir ces principes en détails et de
démarrer le chemin pour les appliquer au sein de votre organisation.
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